
Retiro Ejecutivo
de Alta Dirección
Líderes educativos transformando el futuro
de la educación en México

Inversión: $4,640.ºº 
Durante el mes de noviembre: Afiliado CNEP: $2,100.ºº / No afiliado: $3,500.ºº
Durante el mes de diciembre: Afiliado CNEP: $2,900.ºº / No afiliado: $4,060.ºº

Durante el mes de enero: $4,640.ºº general.
PRECIOS CON IVA INCLUIDO

INCLUYE:
Transportación AICM - Tetela - AICM (disponibilidad limitada).

Cena del jueves, las tres comidas del viernes y sábado y el desayuno del domingo.
4 Coffee Break.

3 noches de hospedaje (habitación en ocupación sencilla, baño completo y cama matrimonial).
9 sesiones de trabajo (conferencias, talleres, estudio de caso, etc.).

Portafolios y materiales, Networking con patrocinadores y constancia de participación.

Casa La Salle Tetela
Calzada de los Reyes, #7, colonia Tetela del Monte, Cuernavaca, Mor.

Viernes 31 de enero - domingo 2 de febrero de 2025
CASA LA SALLE TETELA, CUERNAVACA, MOR.

Llegada el jueves 30 de enero para la cena a las 20:00 Hrs.
Salida el domingo 2 de febrero a partir de las 10:00 Hrs.

INSCRÍBETE AQUÍ

EVENTO EXCLUSIVO PARA DIRECTORES EDUCATIVOS

https://54ql428wvpq.typeform.com/RetiroEjecutivo


En un entorno educativo cada vez más dinámico y desafiante, la Confederación
Nacional de Escuelas Particulares, A. C. se enorgullece en presentar el Retiro
Ejecutivo de Alta Dirección, diseñado específicamente para directores de colegios.
Este retiro se enfoca en proporcionar herramientas y estrategias innovadoras que
son esenciales para enfrentar y superar los retos contemporáneos en la gestión
educativa.

Temática Relevante y Actualizada:

Estrategias innovadoras en marketing educativo: captando y reteniendo alumnos en
tiempos de cambio.
En un mundo donde la competencia y las expectativas de los padres y alumnos evolucionan
rápidamente, es crucial para los directores dominar técnicas avanzadas de marketing educativo
que no solo atraigan, sino que también retengan a los estudiantes.

Estudio de caso: "Crisis en viaje estudiantil internacional: responsabilidad y gestión de
riesgos".
La gestión de crisis es una habilidad indispensable. A través del análisis de un caso real, los
directores podrán aprender a manejar situaciones críticas con eficacia, minimizando riesgos y
protegiendo la integridad de la institución y sus alumnos.

Desafíos y oportunidades en la gestión administrativa de una institución educativa.
La administración eficiente de recursos humanos, financieros y materiales es fundamental para el
éxito de cualquier institución educativa. Este tema aborda las mejores prácticas y estrategias
para optimizar la gestión administrativa.

JUSTIFICACIÓN
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Desarrollo de un Sistema de Gestión del Talento Docente: clave del futuro de la educación.
La gestión del talento docente es crucial para mejorar la calidad educativa y preparar a los
estudiantes para los desafíos del siglo XXI. Un sistema efectivo que potencie a los docentes
asegura su desarrollo profesional, motivación y retención, impactando positivamente en el
aprendizaje.

Gestión del cambio en instituciones educativas.
El cambio es una constante en el ámbito educativo. Aprender a gestionarlo de manera efectiva es
clave para garantizar la continuidad y el crecimiento de la institución. Este tema proporciona
herramientas y técnicas para liderar procesos de cambio con éxito.

La persona del director y la ira.
Ayudar a los participantes a identificar su nivel emocional actual, asociarlo con los niveles de
conciencia y reflexionar sobre cómo ese nivel afecta su liderazgo y toma de decisiones en el
entorno escolar, es un entrenamiento para conocer cómo pasar de una emoción a otra de forma
exitosa.

El director como líder garante de la calidad educativa.
La calidad educativa es el pilar sobre el cual se construye la reputación de una institución. Este
tema se centra en las competencias y estrategias que los directores deben desarrollar para
asegurar y mejorar continuamente la calidad educativa en sus colegios.

Las TICs en el proceso de enseñanza y aprendizaje: creando puentes.
Tema relevante dado que las tecnologías de la información y la comunicación pueden
transformar la educación al facilitar el acceso al conocimiento, fomentar metodologías
interactivas y personalizadas, y superar barreras geográficas y culturales. Integrar las TICs en la
educación promueve una enseñanza más inclusiva y adaptada a las necesidades del siglo XXI,
preparando mejor a los estudiantes para un mundo digitalizado.

Estrategia y dirección en los entornos de la Inteligencia Artificial Educativa.
Este tema es crucial porque la inteligencia artificial (IA) tiene el potencial de transformar la
educación al personalizar el aprendizaje, automatizar tareas administrativas y proporcionar
análisis de datos para mejorar la toma de decisiones. Desarrollar estrategias efectivas y una
dirección clara en la implementación de la IA en entornos educativos es esencial para maximizar
sus beneficios, garantizar su uso ético y equitativo, y preparar tanto a docentes como a
estudiantes para los desafíos del futuro.
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El Retiro Ejecutivo de Alta Dirección ofrece una oportunidad única
para que los directores de colegios adquieran conocimientos
avanzados y compartan experiencias con sus pares.

La temática seleccionada no solo aborda los desafíos actuales, sino
que también proporciona herramientas prácticas para la
implementación de soluciones efectivas.

Participar en este retiro es un paso esencial para cualquier líder
educativo comprometido con la excelencia y la innovación en su
institución.

Casa La Salle Tetela
Calzada de los Reyes, #7, colonia Tetela del Monte, Cuernavaca, Mor.



18:00 Hrs.
20:00 Hrs.

08:00 Hrs.
09:00 Hrs.

10:30 Hrs.
11:00 Hrs.

12:30 Hrs.

14:00 Hrs.
16:00 Hrs.

17:30 Hrs.
18:00 Hrs.

19:30 Hrs.
20:00 Hrs.

Registro y acomodo.
Cena.

Desayuno.
Gestión del cambio en instituciones educativas, José Navalpotro
(Innovamex)
Coffee Break - Networking.
La persona del director y la ira, Vaneira Ramírez Mendoza y Pedro
Montiel Guzmán (Vanjupe).
Desarrollo de un sistema de gestión del talento docente: clave del
futuro de la educación, Dr. Federico Malpica Basurto (Escalae).
Comida.
El director como líder garante de la calidad educativa, María
Eugenia Acevedo (IIDEAC).
Coffee Break - Networking.
Estrategia y dirección en los entornos de la Inteligencia Artificial
Educativa, José Navalpotro (Niko).
Reflexión del día y cierre.
Cena.

HORARIO
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08:00 Hrs.
09:00 Hrs.

10:30 Hrs.
11:00 Hrs.

13:00 Hrs.
14:00 Hrs.
16:00 Hrs.

17:30 Hrs.
18:00 Hrs.

19:30 Hrs.
20:00Hrs.

08:00 Hrs.
09:00 Hrs.
10:00 Hrs.

Desayuno.
Estrategias innovadoras en marketing educativo: captando y
reteniendo alumnos en tiempos de cambio, Ana Ortiz Roca (MICOLE).
Coffee Break - Networking.
Estudio de caso: Crisis en viaje estudiantil internacional:
responsabilidad y gestión de riesgos (Equipo CNEP).
Plenario sobre el estudio de caso.
Comida.
Desafíos y oportunidades en la gestión administrativa de una
institución educativa, Andrés Benavides (COMETA).
Coffee Break - Networking.
Las TICs en el proceso de enseñanza y aprendizaje: creando puentes,
Lic. Miguel Ángel Hernández Martínez (Soluciones Multimedia).
Eucaristía.
Cena.

Desayuno.
Conclusiones y entrega de constancias.
Salida.
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DUDAS:
Maria del Pilar Bacas Ojeda

admon@cnep.org.mx

mailto:admon@cnep.org.mx

